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1. Presentacion

O Plan de Accién Titorial do Master en Biotecnoloxia Avanzada configurase como o instrumento a través do

cal se desefia o contido e a execucion das distintas accions relativas a titoria universitaria.

Supdn superar o modelo estrictamente académico, unicamente preocupado pola transmisién de
cofilecementos, e apostar por un modelo educativo no que conflien ademais funcidns socio-educativas, baseadas

en relacidns reciprocas e interacciéns titor-alumno, alumno-alumno...etc.

Preténdese ir consolidando unha lifia de accidon titorial coherente coas necesidades dos alumnos,
normalizando as distintas accidéns e alcanzando un axeitado equilibrio entre as expectativas dos alumnos e os

obxectivos que se expofien no marco do Espazo Europeo de Educacion Superior.

Neste sentido, é de importancia destacar un dos principios polos que aposta o Sistema de Garantia de
Calidade da Facultade de Bioloxia (a que esta adscrito o Master), e ao que con este plan se trata de responder: a
adecuacion de métodos de ensinanza, aprendizaxe e avaliacién 4@ adquisicion de competencias do alumnado,
atencidén a diversidade, orientacion a aprendizaxe... etc., recollidos dunha forma ampla en distintos capitulos do
manual de Calidade e os Procedementos que o centro ten desefiado no marco do Real Decreto 822/2021 de 28 de

septiembre.
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2. Os axentes Implicados e as suas funcions

No desenvolvemento do Plan de Accidn Titorial do Master en Biotecnoloxia avanzada intervefien os

distintos axentes que se relacionan a continuacion:

Axentes implicados Funcidns
e A Comisién Académica
e  OsTitores-colaboradores Desefio do PAT
e  Comisidn de Garantia de Calidade
e A Comisién Académica Aprobacion do PAT

e A Comision académica

e OsTitores-colaboradores Presentacion do PAT

e OFOE

e  Fundacién Universidade de Vigo

e SIOPE . e
. ORl Apoio/Colaboracion

e Delegacién de Alumnos
e Servizo de Alumnado-Bolsas

e Titores
e Comision Académica

e  Coordinador Jifp e

e Alumnos

e Coordinador Coordinacidn e Seguimento
e  Coordinador

e Titores Avaliacion

e Alumnos

e Coordinador

e Comisién de Garantia de Calidade Analise de Resultados e Elaboracion da Memoria Final

3. Obxectivos

A Comisién Académica, coa implantacion do PAT, marcase os seguintes obxectivos para este curso:

5.1 Obxectivos Xerais

— Establecer a titoria e a orientacidn profesional no Master en Biotecnoloxia Avanzada como modo de
diversificar a axuda educativa ao estudante durante o periodo de realizacion do mesmo.

—  Establecer un sistema de informacidn, orientacion e seguimento académico para os estudantes mediante
a asignacion dun profesor-titor.

—  Motivar unha participacion activa do alumnado nos distintos aspectos da vida universitaria.

— Ampliar a informaciéon que os estudantes tefien sobre a Universidade, os servizos que ofrece, os
proxectos nos que poden participar, as bolsas as que poden optar....

— Potenciar a capacidade de aprendizaxe auténomo do estudante e as posibilidades de traballo
colaborativo e en equipo.

— Entender a funcién do profesor como a dun axente que orienta e guia a aprendizaxe do estudante para
acadar progresivamente a regulacion e xestion auténoma do mesmo.
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— Fomentar a capacidade de andlise e resolucidn dos problemas e a toma de decisidns baseada en criterios
ben establecidos, que impliquen a necesidade de xuizo critico e construtivo.

5.2 Obxectivos Especificos

—  Facilitar e mellorar a integracion dos estudantes na vida académica.

— Mellorar a satisfaccion dos estudantes coa formacion recibida.

— Reducir a taxa de abandono.

— Aumentar a taxa de eficiencia e a taxa de graduacion.

— Mellorar a informacion dos estudantes en relacién co centro e a universidade

—  Dar cobertura as necesidades de apoio formativo dos alumnos.

—  Orientar e fomentar a insercion laboral dos alumnos.

4. Actividades

As actividades do PAT van dirixidas a todo o alumnado do Master en Biotecnoloxia Avanzada, prestando
unha especial atencidn aos/as estudantes cando ingresan no master e cando finalizan os estudos do mesmo, xa que

este alumnado se caracteriza por vivir un momento de inseguridade e desorientacidn ante a suUa nova realidade.

Ademais a titoria persoal serd esencial ao longo de todo o master, como garante dunha formacién de
calidade e apoio as dificultades e necesidades que poidan ter os/as estudantes no seu transcurso evitando asi, altos

indices de abandono e/o fracaso na titulacién.

As lifas de actuacidn a levar a cabo clasificanse en cinco bloques basicos o primeiro deles comun a todos

os demais:

BLOQUE 0: Accions de Organizacion

BLOQUE 1: Accions de Acollida

BLOQUE 2: Apoio a Formacion

BLOQUE 3: Accidns de Orientacion Profesional

BLOQUE 4: Atencion a Diversidade

BLOQUE 0: Accidns de organizacion comuns

Se realizaran unha serie de sesions informativas encamifiadas a presentar os contidos e desenvolvemento das

accions previstas no PAT.

Actividad 1. Organizacidn-Presentacion do PAT: Os Coordinadores disefiaran o PAT e organizaran unha xornada

de presentacién do mesmo aos distintos implicados co fin de realizar a distribucién definitiva das distintas
accions entre os titores, titores-alumnos e coordinadores participantes, aulas de atencién, etc. (VER ANEXO

1)
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Estableceranse tamén, os horarios de atencién ao alumnado e de coordinacién docente. Designarase a un
coordinador/a da Titoria que regulara a correcta posta en marcha e desenvolvemento das accidns titoriais, e

a realizacion de actuacidns comuns e harmonizadas de todos os responsables da mesma.

Actividade 2. Seguimento do PAT: Os Coordinadores do PAT reuniranse cos Titores para recoller as evidencias

das reunidns cos alumnos, valorar o seguimento das acciéns do PAT, e solventar as dificultades no previstas.

Actividade 3. Analise e avaliacion final de PAT: Os coordinadores e os titores analizaran as evidencias, as

dificultades e os resutados dos cuestionarios de satisfaccion do alumnado. Elaborarase a memoria final do

PAT.

Os axentes responsables deberan analizar ademais as dificultades e problemas detectados e introducir as
melloras que se consideren necesarias no Plan no seguinte curso. Todas estas cuestiéns deberdn ser
rexistradas nun informe ou memoria final que correra a cargo do coordinador/a que contara coa estreita

colaboracion do resto de responsables da Titoria.

BLOQUE 1: Accidons de Acollida

Actividade 1. Sesion informativa-obrigatoria (13 Setembro 2024): o primeiro dia do curso académico
celebrarase unha sesidn de presentacién co alumnado do master a cargo dos coordinadores, tal e como figura
no calendario oficial do curso. Ofrecerase ao alumnado informacién sobre o plan de estudos e planificacién
docente con especial atencion a paxina web e o Google calendar onde terdn comprida informacién da
programacion da docencia, e sobre as saidas profesionais, as practicas, a normativa do centro, os servizos
administrativos e as salas de estudo e informatica, presentando ademais o propio PAT. Despdis se informara
ao alumnado da estructura, normativas e trdmites a seguir para realizar as Practicas Externas e o Traballo Fin
de Grado durante o curso seguinte, aspecto que serd abordado novamente nunha seguinte reunién co

Coordinador a celebrar o 20 de febreiro de 2025 (ver Actividade 3).

Igualmente, suministrarase informacion (ou indicaraselle onde se pode atopar) sobre os principais servizos
universitarios como: SIOPE, OFOE, Fundacion Universidade de Vigo, ORI, etc. Tamén informarase sobre as
distintas actividades, deportes, cursos de formacion, etc. cos que conta a Universidade de Vigo, para
favorecer unha verdadeira inclusién académica, social e persoal do alumnado de nova incorporacion ao
centro. Esta informacién ird dirixida fundamentalme 6s estudantes do master que non foron previamente

alumnos da UVigo.

Asemede, comunicarase aos alumnos/as quen serd o seu Titor e informaraselle do desenvolvemento

efectivo das actividades de titoria.

Na outra universidade participante, a UDC, farase unha sesién de acollida informativa paralela cos alumnos

matriculados na UDC onde abordaranse os mesmos aspectos que na de UVIGO
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BLOQUE 2: Accidns de Apoio @ Formacion

Actividade 1. Reunion Alumnos-Titores | (20 setembro 2024): Os titores terdn unha sesién inicial co seu

alumnado para presentar o funcionamento (horarios, obxectivos...etc.) das titorias, explicar a sua utilidade,
e ofrecer a posibilidade de titorias individuais para orientar sobre as posibles dificultades que atopen na
superacion das materias ao longo do mestrado. Poderase solicitar aos alumnos a cumprimentaciéon dun
cuestionario (VER ANEXO 1) coa finalidade de poder realizar unha primeira analise de necesidades e cofiecer

as sUas expectativas en torno ao PAT. Recollerase evidencia da reunion segundo o Anexo 1.

Actividade 2. Reunion Alumnos-Titores Il (10 Xaneiro 2025): Solicitarase aos alumnos que emitan a sia opinion

sobre a marcha do primeiro semestre (dificultades atopadas nas materias e aspectos que convendria mellorar
na programacion docente), que posteriormente serd analizadas, xunto cos documentos de seguimento
aportados polos titores (ANEXO IIl) para a elaboracién do correspondente informe. Se lles daran tamén
orientacions sobre aqueles aspectos que demanden relativos s materias do segundo semestre e sobre as

materias de Prdcticas Externas e TFM do curso seguinte (eleccions de destinos, lifias de traballo, etc.).

Actividade 3. Reunion Alumnos-Coordinador | (21 Febreiro 2025): O coordinador reunirase cos alumnos para

recoller as sUas perspectivas e resolver dubidas sobre as Practicas Externas e o Traballo Fin de Master a
realizar durante o curso seguinte, e tamén para contrastar de primeira man con todos os estudantes a
informacion recollida polos titores no que se refire as deficiencias detectadas durante a planificacién e
desenvolvemento da docencia do primeiro semestre (mddulo 1), e recoller tamén esta informacién sobre as

materias do modulo 2.

Actividade 4. Reunion Alumnos-Titores Il (6 Xufio 2025): Solicitarase aos alumnos que emitan a sla opinion

sobre a marcha do segundo semestre (dificultades atopadas nas materias da especialidade e aspectos que
convendria mellorar na stia programacién docente), que posteriormente seran recollidas no correspondente

informe.
De xeito mais detallado, en cada unha das reunidéns, os temas a abordar seran os seguintes:
I-Dificultades atopadas nas distintas materias da titulacion

No caso de haber alumnado con algun tipo de necesidade especifica de apoio educativo, comunicarase ao

Gabinete Psicopedagoxico da Universidade de Vigo, para solicitar apoio e asesoramento de ser necesario.

II-Seguimento da situacion real do alumno fronte ao proceso de ensinanza-aprendizaxe tratando de identificar

posibles dificultades de aprendizaxe. Poderanse analizar aspectos como:
— Valoraciéon do desenvolvemento das materias.

— Reflexion sobre o seu enfoque de aprendizaxe (planificacidn, concentracién, traballo en equipo, estudo

continuo...).
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— Reflexiéon sobre a sua actitude cara a aprendizaxe (motivacién, inseguridade, expectativas, autoconcepto

académico...).
— Orientacidons en canto a técnicas de estudo.

llI-Andlise do rendemento académico do primeiro cuadrimestre, posibles problemas de adaptacién ao centro,
estratexias de aprendizaxe utilizadas, cumprimento de expectativas. Debera realizar unha toma de decisidns sobre

os cambios a realizar e planificar o segundo cuadrimestre.

IV-Analise da situacion particular de cada estudante ao finalizar o curso académico. A persoa titora podera orientar
na toma de decisions do alumnado: sobre o seguinte curso académico, a preparacidn das materias non superadas,

ou outras cuestions de interese.

BLOQUE 3: Accidns de Orientacion Profesional

Este bloque ten como destinatario principal, o alumnado que finaliza os seus estudos de master e necesita
asesoramento ante a nova situacion que se lle presenta, xa que debera decidir que facer co seu futuro mais proximo:
insercidn no mundo laboral (curriculo, entrevistas, estratexias de busqueda de emprego...), continuar coa sua

formacion académica (doutoramento).

Actividade 1. Sesion informativa en Colaboracién cos Servizos da Universidade de Vigo (marzo/abril do
segundo ano): A Comision Académica do Master, dacordo co Decanato da Facultade de Bioloxia e cos titores,
podera coordinar e/ou publicitar Xornadas de emprendemento nas que persoal da Fundacion Universidade
de Vigo, OFOE, ORI, Becas, Extension Cultural, Colexio Oficial de Bidlogos, etc., explicaran distintas iniciativas
ou accions que desenvolven ou xestionan e das cales poden beneficiarse os alumnos que finalizan os seus

estudos de Master.

Actividade 2. Outras accions de orientacion laboral: Se fomentara a publicitacion e a participacion do alumnado
en eventos e xornadas de promocidn laboral e busqueda de emprego (Forum Emprego, Finde-U, etc.) onde
os estudantes poden atopar oportunidades de insercidn laboral e mellorar, a través de diferentes talleres
practicos, as sias competencias relativas & busqueda activa de emprego (preparaciéon do CV éptimo para a
Unién Europea, preparacién de entrevistas de emprego, etc.). Tamén se tentara dar cobertura 4 orientacion

relativa a stia formacion académica de posgrado nos estudos de doutoramento.

BLOQUE 4: Atencidn a Diversidade

As actividades deste bloque seran desenvoltas pola UNATEN (Unidad de atencién al estudiantado con
necesidades especificas de apoyo educativo) no caso da UVIGO e na ADI (Unidade Universitaria de Atencién a
Diversidade) na UDC. Nos casos no que o profesorado-titor detecte algun tipo de necesidade especifica de apoio

educativo (alumnos ANEAE) porase en contacto co citado servizo para recibir asesoramento ante o caso presentado.
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5. Metodoloxia

A pedagoxia actual asenta as suas bases nos principios da interactividade e constructividade, concedendo ao
alumnado o protagonismo da sua aprendizaxe, 6nde o rol do profesor-titor é de mediador e facilitador do
cofiecemento. Polo tanto, para a realizacién eficaz do traballo de titoria, empregarase unha metodoloxia flexible
para adaptarse as diferentes estratexias de aprendizaxe, a diversidade do alumnado e, por suposto, aos diferentes

estilos de ensinanza do profesorado.

O proceso titorial consta de varias etapas nas que habera que negociar, dependendo do nivel de competencia,
responsabilidade e interese do alumnado. Preténdese que sexa o alumnado baixo a supervisidon e axuda do titor ou

titora; quen asuma a responsabilidade na toma de decisions. O titor/a configirase como un mediador.

Tanto no desefio, planificacion e implantacion do plan é imprescindible a cooperacion e coordinacién de todos
0s axentes que participan no mesmo, e tamén é necesaria a colaboracién doutros servizos da Universidade de Vigoo
e/ou da Universidade da Corufia. Con este método de traballo preténdese contribuir ao novo reto que se presenta

co Espazo Europeo de Educacion Superior no que se aposta por unha educacion baseada en competencias.

6. Os Recursos

Os recursos seran humanos, organizativos e materiais. A realizacién eficaz do traballo de titoria supdn unhas
condicidns de organizacidn e de distribucidn de espazos e de tempo que se deben satisfacer. No seguinte cadro

reflictense todos os datos que fan referencia aos recursos implicados no PAT do Master en Biotecnoloxia Avanzada.
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Recursos humanos implicados no PAT

Organizacion e Coordinacion do PAT

Cargo Nome Tel. E-mail
Responsableuc\e”(é)(c))rdinador en Prof. Pedro Pablo Gallego Veigas 986812595 pgallego@uvigo.es
Cordinador en UDC Prof. Manuel Becerra Ferndndez 981012057 manu@udc.es
Titores/as UVIGO
Despacho Nome Tel. E-mail
Despacho LI38, Blogue A, Piso 3° Prof. Raul Iglesias Blanco 986812394 rib@uvigo.es
Despacho LI20, Bloque A, Piso 12 Prof. Pedro Pablo Gallego Veigas 986812595 pgallego@uvigo.es
Edificio Isaac Newton, Puerta 19 Profe. Angeles Sanroman 986812383 sanroman@uvigo.es
Titores/as UDC
Despacho Nome Tel. E-mail
Despacho Facultade de Ciencias Prof. Manuel Becerra Fernandez 981012057 manu@udc.es
Despacho Faculta’de de Ciencias Prof2. M2 Carmen Arufe Gonda 981178272 maria.arufe@udc.es
da Saude
Despacho Facultade de Ciencias : Prof®. M2 Carmen Veiga Barbazan 981012037 veiga@udc.es

Ao marxe dos recursos humanos descritos, contarase coa participacion activa de persoal da Facultade de

Bioloxia, da Facultade de Ciencias da UDC, da Fundacion da Universidades de Vigo, da Fundacién da Universidade

da Coruiia, do Colexio Oficial de Bidlogos, etc...co fin de aportar informacion e asesoramento das saidas profesionais

da Biotecnoloxia e no ambito laboral.

Para o desenvolvemento das actividades expostas se impulsard o traballo en equipo, a colaboracién e a

coordinacidn docente. O seguimento do Plan realizarase principalmente a través das reuniéns acordadas entre os

axentes responsables do PAT.

Con respecto aos recursos materiais contarase con todos aqueles materiais dispofiibles no centro, na

Universidade de Vigo e na Universidade da Corufia, asi como tamén materiais de tipo informativo e incluso didactico

gue podan facilitar outras institucidns ou servizos do entorno.
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Recursos materiais implicados no PAT

Material Soportes Localizacion Observacions

Web do Master Electrdnico http://masterbiotecnologiaavanzada.com/

Web da Facultade de
Bioloxia da UVIGO

Web da Facultade de
Ciencias da UDC

Web da Universidade de

Electrdnico http://bioloxia.uvigo.es/

Electrdnico http://ciencias.udc.es/

Electrdnico WWW.UVigo.es

Vigo

WebNda Universidade da Electrdnico https://www.udc.es/

Corufa

PAT Electrénico http://masterbiotecnologiaavanzada.com/ind

ex.php/plan-docente/plan-de-accion-tutorial

Os centros implicados (Facultade de Bioloxia da UVIGO e Facultade de Ciencias da UDC) habilitaran as aulas ou
espazos, para o desenvolvemento das reunidns individuais e grupais co alumnado. Estas aulas, xunto cos horarios e

os titores asignados a cada grupo de alumnos publicarase anualmente.

As novas tecnoloxias suporan tamén unha ferramenta util para o asesoramento individual. Poderase habilitar na

plataforma tema un espazo para as consultas entre titores e alumnos.

Como non todos os titores son profesores de materias de primeiro semestre, as consustas entre titores e
alumnos poderanse facer mediante o correo electrénico de ambos. O decanato da Facultade de Bioloxia garantizara

que o plan de accidn titorial esté dispofiible para todos os alumnos/as na web do Master.
7. A Avaliacion

A avaliacion do PAT concibese como un proceso de recollida e andlise de informacion relevante que aporte

datos sobre:
— Osresultados obtidos a partir da posta en practica do plan (produto).
— Aidoneidade dos medios e recursos empregados para obter ditos resultados (proceso).

Os datos da avaliacion constituirdn un elemento para a reflexion que contribuird ao perfeccionamento

profesional e, a lograr os obxectivos establecidos con caracter xeral.

Constitle unha ferramenta esencial xa que proporciona a informacidn precisa para as decisidons que se van

tomando durante a planificacion, o desenvolvemento e 4 finalizacién do mesmo.

Enténdese, polo tanto, que a avaliacidn ten un caracter formativo xa que, ademais de avaliar produtos, avalia o

proceso permitindo introducir melloras de forma continua e contribuir finalmente @ mellora da calidade e da

10



UniversidaggVigo B £\ S UNIVERSIDADE DA CORUFIA

M

Master Bie logia A d

excelencia da educacién. De acordo a isto establécese o seguinte tipo de avaliacidn: Avaliacidn procesual, formativa

e criterial, que ademais se fixa en tres momentos:
Inicial: detectando o punto de partida despois da analise de necesidades, para axustar a intervencién e previr.

Continua: o desenvolvemento da actividade orientadora e titorial serd obxecto dunha avaliacion continua de

caracter formativo, co obxectivo de favorecer a introducion das modificacidns precisas, se fose o caso.

Final: a valoracion global das accidns realizadas, onde se analizard o nivel de consecucién dos obxectivos
previstos, asi como as dificultades atopadas, as modificacions introducidas e as consecuencias e propostas

de mellora que deberian incorporarse ao plan do curso seguinte.

11
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Anexo |

B/ Plan de Accion Tutorial
MA Master en Biotecnologia Avanzada

TUTOR/A:
Correo electronico:
Despacho:

ALUMNOS/AS

Apellidos, Nombre Correo electrénico Teléfono

13
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PLAN DE ACCION TITORIAL : Ficha Inicial de deteccion de necesidades
Centro Ano Académico 20 /
DATOS PERSOAIS ALUMNO/A

Apelidos e nome

Curso e Titulacién

D.N.I. Fotografia

Lugar de nacemento

Data de nacemento

Enfermidade ou
algun tipo de
discapacidade

Domicilio

Teléfono/E-mail

Motivacion para a
eleccion da titulacion

Actividades do seu
interese

Outras inquietudes

CONTEXTO DE ESTUDO E TRABALLO

Tipo de residencia
(familiar, piso estudante
residencia, piso propio...

Forma de sufragar gastos
(axuda familiar, bolsa,
traballo)

Posibilidades de asistencia
a clase

Tempo potencial para o
estudo diario

14
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Forma de abordar o estudo
diario (organizacién, grupal
ou individual, como
resolve dubidas...)

¢Considera importante
acudir as titorias das
materias? ¢Emprégaas?

TRAXECTORIA ACADEMICA

Estudos realizados para
acceder a esta titulacion

Modalidade

Outros estudos ou
formacion complementaria

Gustarialle ampliar a sua
formacion? ¢En que temas
estd interesado?

15
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Anexo |l

(A recoger por el tutor de alumnos en cada una de las sesiones de tutoria en grupo)

Ficha de Seguimiento de Tutorias del PAT

Sesion de tutoria en grupo 12 Reunién 22 Reunién | 32 Reunidn Otras reuniones
(marque la que corresponda; se indica la fecha prevista) 22 septiembre 11 enero 4 junio
Nombre de alumnos asistentes Firma

Breve informe del tutor

sobre la reunién
(si fuese necesario, afiadir hoja
aparte)

Nombre y firma del tutor

IMPORTANTE: Esta evidencia debe ser retornada a los coordinadores del PAT después de cada reunion. Esto permitird hacer un
seguimiento continuo de la actividad tutorial en el curso y tratar de resolver, si fuese preciso, los problemas que se puedan
detectar.

Fecha de Revisién y Aprobacion en Comisidn Académica Interuniversitaria del Master:
17/07/2024.

GALLEGO VEIGAS gfLitLaElggi\%eGdAgyPEDRo
PEDRO PABLO - PABLO- 100604685
10060468%edrs Pabloa1e8m0.

(Presidente de la CAM Interuniversitaria)
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